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Załacznik nr 2 do Umowy na przeprowadzenie szkolenia

 wspólfinansowanego przez Unię Europejską 

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

KARTA ZGŁOSZENIA

na szkolenie w ramach Projektu Mazowieckie przedsiębiorstwa dla pracowników 50+ współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

Wypełnioną kartę prosimy odesłać na adres: sylwia.pietrzyk@altkom.pl. Tel. 22 41 70 194
ZGŁASZAJĄCY:

Nazwa Przedsiębiorstwa: ............................................................................................................................................................................

Posiada jednostkę organizacyjną  w województwie mazowieckim*:
□ tak
□ nie


 

Wielkość Przedsiębiorstwa*
:  
 □ mikro 

□ małe
□ średnie     □ duże
 □samozatrudniony  □ Spółka Skarbu Państwa
Samozatrudniony (osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą niezatrudniająca pracowników): 
□ tak
□ nie
Ulica:……............................................................................... Kod:.....-............ Miejscowość: ...................................................................

Województwo:……………………………….…NIP: .......................................................... REGON: ……………...........................................

Tel. .................................................. Fax. ……...................................... E-mail: ...........................................................................................

Niniejszym ………………………………………………………………………………………………………………………………………..………

(pełna nazwa firmy)

zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15.12.2010r. oraz z dnia 20.10.2011r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki wnioskuję o udzielenie pomocy de minimis, zgłaszając na szkolenia:

	Lp.
	Imię i nazwisko

delegowanego pracownika
	Data urodzenia

(dd-mm-rr)
	Numer i nazwa ścieżki
	Preferowany termin rozpoczęcia

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	


*zaznaczyć właściwe

……………………………………….…..






………………………………….…………………………..

Miejscowość i data










Czytelny podpis osoby reprezentującej Przedsiębiorcę

Harmonogram szkoleń realizowanych w ramach projektu
„Mazowieckie przedsiębiorstwa dla pracowników 50+”
	Szkolenie bazowe (dla chętnych)
	Kod szkolenia
	L. dni
	Grupa 1
	Grupa 2

	Podstawy obsługi komputera
	KP/MAZBIOS3
	2 dni
	7-8.01.2013
	14-15.01.2013

	Ścieżka nr 1 Internet jako źródło informacji  
	Kod szkolenia
	L. dni
	Grupa 1
	Grupa 2

	Wykorzystanie Internetu jako źródła informacji
	INT/1.1/MAZBIOS3
	2 dni
	28-29.01.2013
	18-19.02.2013

	Obróbka i analiza informacji pobieranych z Internetu (MS Excel i MS Word)
	INT/1.2/MAZBIOS3
	2 dni
	30-31.01.2013
	21-22.02.2013

	Ścieżka nr 2 Internet jako miejsce publikacji i promocji 
	Kod szkolenia
	L. dni
	Grupa 1
	Grupa 2

	Publikacja i promocja w Internecie
	INT/2.1/MAZBIOS3
	2 dni
	7-8.01.2013
	24-25.01.2013

	Przygotowywanie publikacji do umieszczenia w Internecie
	INT/2.2/MAZBIOS3
	2 dni
	10-11.01.2013
	14-15.02.2013

	Ścieżka nr 3 Internet jako narzędzie komunikacji
	Kod szkolenia
	L. dni
	Grupa 1
	Grupa 2

	Narzędzia komunikacji internetowej
	INT/3.1/MAZBIOS3
	2 dni
	4-5.02.2013
	18-19.03.2013

	Przygotowywanie korespondencji, obsługa poczty elektronicznej
	INT/3.2/MAZBIOS3
	2 dni
	7-8.02.2013
	25-26.03.2013


�  Zgodnie z definicją � HYPERLINK "http://kwalifikator.een.org.pl/" �http://kwalifikator.een.org.pl/� 
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