STATUT
STOWARZYSZENIA KONSERWATOROW CZASU w MILANOWKU

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

§1
1.Stowarzyszenie Konserwatorow Czasu w Milanowku, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata
na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U.
Nr 20, poz. 104 z pdzn. zm. ) oraz na podstawie postanowien niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie moze uzywaé nazwy skroconej ,, SKC”.

§2
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Milanéwek.

§3
1.Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem Milanéwka 1 okolic.
2. Dla wypetnienia swych celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢
takze 1 za granicg.

§4
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng. Powolane jest na czas nieokreslony.

§5
1.Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi 1 mi¢dzynarodowymi
organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i mig¢dzynarodowych
organizacji o pokrewnym profilu dziatania.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej. Do prowadzenia swoich dziatan
moze takze zatrudniaé pracownikow, zawiera¢é umowy cywilno-prawne z innymi osobami i
instytucjami.

Rozdzial I1. Cele i sposoby ich realizacji

§7
Celem Stowarzyszenia jest :
1. popularyzacja wiedzy dotyczacej historii,
2. prace zwigzane z opieka nad zabytkami piSmiennictwa i archiwaliami,
3. szerzenie nowoczesnych metod prezentacji i przechowywania informacji,
4. propagowanie kultury i ochrona dziedzictwa narodowego,
5. opracowania naukowe i edytorskie,
6. inicjowanie przedsigwzie¢ i popieranie postaw shuzgcych nauce i oswiacie, kulturze i
sztuce, kulturze jezyka polskiego, rozwojowi cywilizacyjnemu spoteczenstwa polskiego,
7. dziatalnos¢ integrujaca cztonkdéw Stowarzyszenia poprzez udziat w przedsigwzigciach
kulturalno-edukacyjnych,
8. wspolpraca z instytucjami krajowymi i migdzynarodowym.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :
1. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,



2. gromadzenie i opracowywanie dokumentéow dotyczacych historii ze szczegdlnym
uwzglednieniem historii regionu,

3. organizowanie i1 finansowanie wyktadéw, szkolen, konferencji, seminariow naukowych,
wystaw, wycieczek i innych imprez,

4. wspoéldziatanie z jednostkami administracji panstwowej, samorzadowej oraz krajowymi i
miedzynarodowymi organizacjami pozarzagdowymi,

5. pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ statutowa,

6. wydawanie artykuléw prasowych oraz innych materialdéw informacyjnych w powszechnie
stosowanych formach przekazu,

7. realizacja krajowych 1 migdzynarodowych przedsiewzig¢ kulturalno-oswiatowych,

8. przygotowanie, wydawanie oraz dystrybucja materialow informacyjnych i promocyjnych
w zakresie dziatan stowarzyszenia,

9. pomoc w prowadzeniu prac badawczych, pracy naukowej i zawodowej cztonkom
Stowarzyszenia,

10. konserwacja materiatow archiwalnych,

11. wspolpraca z placowkami naukowymi, muzeami, organizacjami i innymi jednostkami w
zakresie ochrony dziedzictwa narodowego,

12. inne dziatania sprzyjajace realizowaniu statutowych celow Stowarzyszenia.

Rozdzial I11. Czlonkowie Stowarzyszenia

§9
1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie sktada si¢ z cztonkow :
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
c) honorowych.

§ 10
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletnia osoba fizyczna, ktoéra
pragnie realizowac cele statutowe Stowarzyszenia oraz zlozy pisemng deklaracje, zawierajaca
rekomendacje dwoch cztonkdéw Stowarzyszenia.
2. Przyjecia nowych cztonkoéw zwyczajnych dokonuje Zarzad uchwatg podjeta nie pozniej niz
w ciggu dwoch miesigcy od daty ztozenia deklaracji.
3. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ petnoletnia osoba fizyczna i prawna
deklarujaca pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.
4. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu podjetej nie pdzniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.
5. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wybitnie zastuzyta
si¢ dla realizacji celdw statutowych Stowarzyszenia.
6. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkéw na
wniosek Zarzadu albo co najmniej 10 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§11
Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
1. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
2. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
3. udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
4. zglaszania wnioskow co do dzialalnosci Stowarzyszenia.



§12
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1. brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
2. uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,
3. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
4. regularnego optacania sktadek.

§13
1. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego
prawa wyborczego, mogg jednak brac¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych
wladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak czlonkowie
zwyczajni.
2. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych
swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.
3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§14
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej
Zarzadowi,
b) wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub
innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 12 miesigcy,
- z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien
i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
- ze wzgledu na nieetyczne zachowanie si¢ podwazajace dobre imi¢ i autorytet
Stowarzyszenia,
- ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalnos$ci na rzecz Stowarzyszenia,
C) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) $mierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajgcego.
2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od daty
dorgczenia stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym
Zebraniu Cztonkow. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia

§15
Wtladzami Stowarzyszenia sg :
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 16

1. Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.

2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw o charakterze sprawozdawczym zwotuje Zarzad raz
do roku w pierwszym kwartale danego roku kalendarzowego. Czlonkéw zawiadamia si¢
0 jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania Cztonkow. Je$li na zebraniu nie ma wymaganego kworum,
zwoluje si¢ zebranie w drugim terminie, nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania
Walnego Zebrania Cztonkow.



4. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw o charakterze sprawozdawczo — wyborczym zwotuje
Zarzad w roku, w ktorym uptywa Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;j.
§ 16 zd. drugie i trzecie stosuje si¢.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje zarzad :

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej ¥4 cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 30 dni od daty
zgloszenia wniosku lub Zadania.
7. Do Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw stosuje si¢ § 16 ust. 3 zd. drugie
I trzecie.

§17
1. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wickszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow, chyba ze postanowienia statutu stanowig inaczej.
2. Walne Zebranie Cztonkéw moze zdecydowac o przeprowadzeniu glosowania tajnego.
3. Odwotanie cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji wymaga
podjecia uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow podjetej bezwzgledng wiekszoscig glosow
przy obecnosci co najmniej potlowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§18
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1. okreslenie gldownych kierunkow dzialania i rozwoju Stowarzyszenia,
. uchwalanie zmian statutu,
. wybor 1 odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
. rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,
. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia 1 przeznaczeniu jego
majatku,
8. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
9. podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji
innych wtadz Stowarzyszenia.
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§19
1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata.
2. W razie gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupelienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja
pozostali cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotaé nie
wigcej niz potowe sktadu organu.

§ 20
1.Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie
Z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkdéw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
2. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 0sob.
3. Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa, Sekretarza i Skarbnika.
3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.



4. Uchwaly Zarzadu zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej polowy jego cztonkow.
5. Zasady dziatania Zarzadu okresla uchwalony przez niego Regulamin.

§21
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
. kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia,
. realizowanie uchwal Walnego Zebrania,
. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
. przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,
. zwotywanie Walnego Zebrania,
. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

§ 22

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 0sob.
3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego.
4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w roku. Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.
5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja w gtosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig gtosow
przy obecnosci co najmniej potowy jego cztonkdw.
6. Zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla uchwalony przez nig Regulamin.

§ 23
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
3. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia 1 Zarzadu Stowarzyszenia,
4. wnioskowanie do walnego zebrania cztonkdw o udzielanie absolutorium Zarzadowi,
5. wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu,
6. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow.
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Rozdzial VI. Majatek i gospodarka finansowa

§ 24
Majatek 1 fundusze Stowarzyszenia pochodza z :
1. sktadek cztonkowskich,
2. darowizn, zapisow, srodkow pochodzacych z ofiarno$ci publicznej, ze sponsoringu,
3. dotacji, subwencji, udzialow i lokat,
4. dochodéw z dziatalnos$ci gospodarcze;.

§ 25
1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

§ 26
1.Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza na ogolnych zasadach,
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochod z dzialalnosci gospodarczej Stowarzyszenia



shuzy realizacji jego celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego
cztonkow.

2. Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalno$ci moze
byc¢ :

a) 58.11.Z - Wydawanie ksigzek ;

b) 58.13.Z - Wydawanie gazet ;

c) 58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow ;

d) 58 19 Z - Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza ;

e) 47 61 Z - Sprzedaz detaliczna ksiazek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

f )47.63.Z - Sprzedaz detaliczna nagran dzwiekowych i audiowizualnych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

g) 47 62 Z - Sprzedaz detaliczna gazet i artykutow pismiennych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

h ) 47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysylkowej lub
Internet;

i ) 47.99.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i
targowiskami ;

) 63.12.Z - Dziatalnos$¢ portali internetowych;

k) 72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych ;

I) 85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

1) 85.59. B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej nie sklasyfikowane;

m ) 85.60.Z - Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje;

n ) 91.03.Z - Dziatalno$¢ historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakcji
turystycznych ;

0) 90.01.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych;

p) 90.02.Z - Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych;

r) 90.03.Z - Artystyczna i literacka dziatalnos¢ tworcza,

s ) 90.04.Z - Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych ;

t) 91.01.A - Dziatalnos¢ bibliotek;

u) 91.01.B - Dziatalno$¢ archiwow;

w ) 91.02.Z - Dziatalno$¢ muzedw;

X) 94.12.Z - Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych;

y ) 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej
niesklasyfikowana.

§ 27
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch cztonkéw zarzadu dzialajacych tacznie.

Rozdzial VII. Postanowienia koncowe

§ 28
Uchwale w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Czlonkow bezwzgledna wigkszoscia gtosow, w obecnos$ci przynajmniej potowy
cztonkow uprawnionych do gtosowania.

§ 29
1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow
bezwzgledna wigkszosciag gtosdOw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw
uprawnionych do gltosowania.



2.Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Przewodniczgcy zebrania Protokolant/-ka



