Zatacznik do UCHWALY Nr .............
RADY MIASTA MILANOWKA
zdnia ..............

STATUT
Milanowskiego Centrum Kultury

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§1.
Milanowskie Centrum Kultury, zwane dalej ,,Centrum”, jest samorzadow3 instytucja kultury,
wyodrebniong pod wzgledem prawnym i ekonomiczno-finansowym, nadzorowanym przez
organizatora, ktorym jest Gmina Milanowek 1 dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,;
2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej.

§2.

1. Siedzibg Centrum jest miasto Milanéwek.

2. Gléwnym terenem dziatania Centrum jest miasto Milanowek.

3. Centrum moze tworzy¢ filie na terenie miasta i poza jego granicami.

4. Centrum uzywa piecze¢ci z nazwg w pelnym brzmieniu i adresem siedziby gldwnej;
Centrum moze uzywac znaku graficznego.

Rozdzial 11
Zakres dzialalnosci

§ 3.

Celem dziatalnosci Centrum jest rozpoznawanie, rozbudzanie 1 zaspokajanie potrzeb
i aspiracji kulturalnych spoteczenstwa poprzez tworzenie, upowszechnianie, organizowanie
oraz promowanie dzialalno$ci artystycznej i1 kulturalnej na terenie swojego dziatania, ze
szczegolnym uwzglednieniem miasta Milandwka oraz pozyskiwanie spotecznos$ci
milanowskiej do aktywnego uczestnictwa w kulturze i jej wspottworzenia, a takze stworzenie
warunkow do integracji 1 komunikacji spoteczne;.

§4.

Do podstawowych zadan Centrum nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie edukacji kulturalnej i artystycznej, szczeg6lnie wérod dzieci i mtodziezy;

2) tworzenie warunkow dla rozwoju ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedza
1 sztuka;

3) wspolpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i zwigzkami tworczymi oraz tworcami
indywidualnymi;

4) wspotpraca i wymiana kulturalna krajowa i zagraniczna;

5) organizacja imprez kulturalnych o zasiggu lokalnym, regionalnym, krajowym
1 migdzynarodowym;



6) powotywanie i prowadzenie sekcji oraz klubow tematycznych;
7) koordynowanie miejskiego kalendarza imprez;
8) prowadzenie sprzedazy wydawnictw i pamiatek regionalnych;
9) zadania z zakresu kultury fizycznej i rekreacji ruchowej oraz turystyki dotyczace
mieszkancow Milanéwka, a w szczegdlnosci dzieci 1 mtodziezy poprzez:
a) organizacje zaj¢¢, zawodow, imprez sportowych i turystycznych,
b) organizacje imprez rekreacyjnych na rzecz mieszkancoOw miasta,
C) wspdlprace w upowszechnianiu sportu, turystyki i rekreacji z organizacjami,
stowarzyszeniami kultury fizycznej, szkotami i zwigzkami sportowymi.
10) promowanie, wspieranie i realizowanic projektow aktywizujagcych i integrujacych
spoteczno$¢ lokalna;
11) wspieranie, popularyzacja i promocja tworczosci artystycznej ze wszystkich dziedzin
sztuki oraz lokalnych twércow.
12) Promowanie i popularyzowanie wiedzy na temat spuscizny kulturowej Milanéwka, jego
historii 1 zabytkow.

§ 5.

Wymienione w § 4 zadania, Centrum realizuje w szczegdlnosci poprzez:

1) organizacj¢ imprez i wystaw oraz innych form kulturalnych i o§wiatowych;

2) gromadzenie i opracowywanie materialow informacyjnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wlasnego Srodowiska;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej organizowanych imprez;

4) prowadzenie zespotoéw artystycznych i kot zainteresowan;

5) wspotdziatanie w organizowaniu réznych form kulturalno-o$§wiatowych z miejscowymi
instytucjami, stowarzyszeniami kulturalnymi i innymi organizacjami spotecznymi;

6) wspolprace z zawodowymi instytucjami tworzenia i upowszechniania kultury,
srodowiskami tworczymi, profesjonalnymi 1 nieprofesjonalnymi artystami.

Rozdzial 111
Zarzadzanie i organizacja

§ 6.

1. Centrum Kieruje Dyrektor.

2. Dyrektora Centrum, wylonionego w drodze konkursu, powoluje i odwotuje Burmistrz
Miasta Milandéwka, zwany dalej ,,Burmistrzem”.

3. W szczeg6lnych przypadkach Dyrektor moze by¢ powotany z pominigciem konkursu, po
zasiegnieciu przez Burmistrza opinii Komisji Rady Miasta Milanowka, wtasciwej ds. kultury.

4. Burmistrz wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy oraz jest jego
zwierzchnikiem stuzbowym.

5. Dyrektor Centrum jest osobg dziatajagca w imieniu pracodawcy w rozumieniu art. 3ts1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014. poz. 1502 i 1662),
uprawniong m.in. do zatrudniania 1 zwalniania pracownikow Centrum.

6. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za organizacj¢ pracy i funkcjonowanie Centrum.

7. Dyrektor Centrum moze powota¢ Rad¢ Programowa.

8. Dyrektora, w razie jego nieobecnosci, zastepuje Zastgpca Dyrektora.

9. Zastepca Dyrektora nadzoruje realizacje zadan w zakresie ustalonym przez Dyrektora.

10. Do Zastgpcy Dyrektora ust. 2 1 4 stosuje si¢ odpowiednio.



§7.

1. Centrum administruje, gospodaruje przydzielonym mieniem oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych srodkow.

2. Programy i plany dziatalnosci Centrum oraz sprawozdania z ich realizacji opracowuje
Dyrektor Centrum we wspodlpracy z pracownikami i Radg Programowa, jesli takg powota.

3. Zadania Rady Programowej okresla Dyrektor w oddzielnym regulaminie.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§8.
1. Dzialalno$¢ Centrum jest finansowana z prowadzonej dziatalno$ci, z dotacji przyznane;
przez organizatora z budzetu gminy, $srodkéw otrzymanych od osob fizycznych i prawnych
oraz z innych zrodet.
2. W celu pomnozenia $rodkow finansowych na dziatalno$¢ kulturalng Centrum moze
realizowaé odptatne imprezy zlecone, prowadzi¢ warsztaty, szkolenia, kursy, sprzedaz
wydawnictw, wypozyczanie sprzetu akustycznego, audiowizualnego, rekwizytow, wynajem i
dzierzaw¢ mienia Centrum w zakresie, jaki nie powoduje ograniczenia mozliwosci
prowadzenia dzialalno$ci podstawowej oraz inne formy dziatalnos$ci, sprzedazy biletow na
imprezy wlasne, promocji firm na imprezach, ustug reklamowych, innych zadan zwigzanych
z jego dziatalno$cig statutowa.
3. Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych dla instytucji kultury
w rozdziale Zasady gospodarki finansowej instytucji kultury ustawy o organizowaniu
I przeprowadzaniu dziatalnoéci kulturalne;.
4. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy, opracowany przez Dyrektora
Centrum, uwzgledniajacy wysoko$¢ dotacji przyznanej w budzecie gminy, we wspotpracy ze
Skarbnikiem Miasta i zatwierdzony przez Burmistrza.

§09.
1. Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug ogélnych zasad okreslonych
odrebnymi przepisami.
2. Dochdéd z tej dziatalnosci przeznaczony jest na cele statutowe Centrum.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 10.
Zmiany statutu uchwala Rada Miasta Milanowka.



