OGLOSZENIE O NABORZE NR 8/2017 Z DNIA 01.03.20¥7 NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO UREDNICZE
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BURMISTRZ MIASTA MILANOWKA

ogtasza nabdr kandydatow na stanowisko

Audytora wewnetrznego
w Urzedzie Miasta Milandwka

Wymagania nieztedne:

obywatelstwo polskie lub innych fistw, zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dniali&bpada 2008 r
o pracownikach samagdowych (Dz. U. 2016, poz. 902);
petna zdolné do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiazmy
brak skazania za urfipe przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub uréine przestpstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia;
wyksztatcenie wysze— preferowane prawnicze lub ekonomiczne;
posiadanie nagbujacych kwalifikacji zawodowych do przeprowadzania gudvewretrznego:
certyfikaty: Certified Internal Auditor (CIA), Cefied Government Auditing Professional (CGAP), (e
Information Systems Auditor (CISA), Association ©hartered Certified Accountants (ACCA), Certifi
Fraud Examiner (CFE), Certification in Control S@Esessment (CCSA), Certified Financial Servi
Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (OFAib
uprawnienia biegtego rewidenta lub
zlozenie, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnymasginu na audytora wewtrznego przed Komisgj
Egzaminacyjn powotarn przez Ministra Finanséw, lub
dwuletnia praktyka w zakresie audytu wedtvanego i legitymowanie sidyplomem ukéczenia studiow
podyplomowych w zakresie audytu westnznego, wydanym przez jednostkrganizacyjn, ktéra w dniu
wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z cbeiymi ustawami, do nadawania stopnia naukow
doktora nauk ekonomicznych lub prawnych;
minimum 3 letni sta pracy,
znajomd@¢ przepiséw prawa reguhgych zadania realizowane przez geinv szczegolnéci w zakresie
rachunkowéci budzetowej, finansdéw publicznych, zamowipublicznych, pogpowania administracyjnegq
sprawozdawczei finansowe] i budetowej, samormlu gminnego, ochrony danych osobowy
i udostpniania informacji publicznej;
znajomd¢ standardéw audytu wewtnznego dla jednostek sektora finansow publicznych
znajomd¢ standarddéw kontroli zagdczej w jednostkach sektora finanséw publicznych,

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu Office,
umiejetnos¢ sporadzania zwgztych i czytelnych sprawozda realizowanych zada

obiektywizm, asertywni, samodzielng:, dociekliwaé¢, komunikatywnéc,

umiejetnosci organizacyjne, analityczne, koncepcyjne, poszakia i selekcji informaciji, wytania i obrony
swojego zdania
prawo jazdy kat. B.
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Wymaganie dodatkowe:

doswiadczenie w instytucjach albo komérkach kontromyalbo audytowych w administracji publiczn
w szczegolnéci samoradowe;,

jezyk angielski w stopniu komunikatywnym w mowie éipie,

odpowiedzialné¢, doktadnd¢ i systematyczni, kreatywndé, obowpzkowasé, zdecydowanie,
opanowanie, odporsé na stres, wysoka kultura osobista, gotéivma zmiany,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ prowadzenia spotka przekonywania, wygaiania.
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Warunki pracy:

Miejsce pracy: Praca w trzech budynkach \ddu i w jednostkach organizacyjnych miasta. Budykki B nie
s3 dostosowane do poruszanig sisOb niepetnosprawnych z dysfurikdjonczyn dolnych (tylko budynek (
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posiada windy, agi komunikacyjne o odpowiednich szerdkmch oraz toalety dostosowane do poruszagia Si

wozkiem inwalidzkim).

Stanowisko pracy: Bezpieczne warunki pracy na stanowisi8ianowisko pracy zwrane jest z pracprzy
komputerze w pomieszczeniach statej pracwietlone] swiattem naturalnym i sztucznym z wentylag
grawitacyjny, oraz przemieszczanieng siewngtrz budynkow i w terenie.
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Zakres wykonywanych zada na stanowisku:

» Wykonywanie systematycznej oceny kontroli zdizej w Migcie, w szczegllniei adekwatnéci,
skutecznéci i efektywndci kontroli zaradczej, w sposéb zgodny z:

a) przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. onagh publicznych (Dz. U. z 2016
poz. 1870 ze zm.),

b) przepisami rozpoerzizenia Ministra Finanséw z dnia 4 wén& 2015 r. w sprawie audyt
wewretrznego oraz informaciji o pracy i wynikach tegowudDz. U. z 2015 r., poz. 1480),

c) standardami audytu wewtnznego dla jednostek sektora finanséw publicznych;

« Czynndgci doradcze, w tym skladanie wnioskéw, awgich na celu usprawnienie organiza
i funkcjonowania jednostki.
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Wymagane dokumenty i dwiadczenia

« CV lub kwestionariusz osobowy, list motywacyjny

« kserokopie dokumentéw potwierdzaych wyksztatcenie,

» kserokopie dokumentow potwierdzeych déwiadczenie zawodowe,

« kserokopie dokumentéw potwierdzeych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
* kserokopia dokumentu potwierdzeggo obywatelstwo polskie,

« w przypadku osoby nie posiadegj obywatelstwa polskiego — ksero dokumentu patizi@gcego posiadan
obywatelstwo oraz dokumentu potwierdzago znajom& jezyka polskiego, zgodnie z przepisami ozble
cywilnej;

» oswiadczenie kandydata o peitnej zdaloiodo czynnéci prawnych i korzystaniu z petni praw publiczny,
oraz ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiegalusza umylne przesipstwo scigane
z oskazenia publicznego lub uréine przesgpstwo skarbowe

e o$wiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dowcekkrutacii
w tym publikacg danych osobowych (imii nazwisko, miejscowdd zamieszkania) w Biuletynie Informag
Publicznej na etapie wginej i kaicowej weryfikacji kandydatéw

» kopia dokumentu potwierdzgjego niepetnosprawid w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzys
z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. Zawgt z dnia 21 listopada 2008 r. ppacownikach
samorzdowych.

" druki kwestionariusza issviadczeér s3 do pobrania na stronieww.bip.milanowek.pl
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Zatrudnienie planowane

Od kwietnia 2017r., w niepetnym wymiarze czasu pracy, na czassbing 6 mies¢cy, z maliwoscia zawarcia
kolejnej umowy na czas oldleny lub umowy na czas nieokteny.

Termin sktadania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nglesktada w zaklejonych kopertach:
e osobkcie w Sekretariacie Ugdu Miasta Milanowka, ul. K&eiuszki 45,
* lub poczs na adrestrzad Miasta Milandwka, ul. Kosciuszki 45, 05-822 Milan6wek

z dopiskiem: DGLOSZENIE NR 8/2017 " oraz podanym numerem telefonu kontaktowego

w terminie do dnia 13 marca 2017 r do godz. 18.00




Rozpatrywane ¢xa tylko kompletne oferty, ktére wptgndo podanego terminu. Aplikacje, ktére wpdydo Urzdu
po wyzej okre&lonym terminie nie &da rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru edlzie umieszczona na stronie internetowej Biuletyinformacji Publicznej
/www.bip.milanowek.pl/ oraz na tablicy informacyjve budynku A Urzdu Miasta ul. Kéciuszki 45.

Dodatkowe informacije:

W miesigcu poprzedzacym dat upublicznienia ogtoszenia wsk@k zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych
w Urzedzie Miasta Milandwka, w rozumieniu przepiséw o akfitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniewisdb
niepetnosprawnych, bytiszy ni 6%.

Z kandydatami zostanie przeprowadzony test i rozankwalifikacyjna.

Ztozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji dmlentéw Urzd nie odsyta. Kandydat me je odebraw Referacie
Organizacyjnym (budynek C | ¢fo) po zak@czeniu procesu rekrutacji. Nieodebrane dokumentlkagyjne osbéb
nie zakwalifikowanych zostarkomisyjnie zniszczone.

Burmistrz Miasta Milanéwka

/-1
Wiestawa Kwiatkowska

Przygotowat: Maciej Jasthski



